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I. Denumirea si componenta
Comisia nr. 2 - Eficientizarea activitifii Consiliului Superior al

Magistraturii si a institutiilor coordonate; Parteneriatul cu institutiile interne si
societatea civila” a fost coordonatd de domnul judecitor Marius Tudose — membru
ales al Consiliului Superior al Magistraturii.

Comisia nr. 2 a avut in anul 2015 urmétoarea componenta:

domnul judecdtor dr. Adrian BORDEA - membru ales al Consiliului
Superior al Magistraturii

domnul procuror Gheorghe MUSCALU, membru ales al Consiliului
Superior al Magistraturii

doamna judecdtor dr. Mona-Lisa NEAGOE, membru ales al Consiliului
Superior al Magistraturii

doamna judecdtor Alina GHICA, membru ales al Consiliului Superior al
Magistraturii

domnul judecitor Alexandru SERBAN, membru ales al Consiliului Superior
al Magistraturii

domnul procuror Bogdan GABOR, vicepresedintele Consiliului Superior al
Magistraturii

doamna procuror Florentina GAVADIA, membru ales al Consiliului
Superior al Magistraturii

domnul judecdtor Norel POPESCU, membru ales al Consiliului Superior al
Magistraturii

doamna procuror Luminita PALADE, membru ales al Consiliului Superior
al Magistraturii

doamna Corina Adriana DUMITRESCU, membru ales al Consiliului
Superior al Magistraturii, reprezentant al societdtii civile

doamna Daniela CIOCHINA, membru ales al Consiliului Superior al
Magistraturii, reprezentant al societatii civile

Pe parcursul anului 2015 la lucrarile Comisiei nr. 2 au participat, de asemenea,
domnul judecadtor Mircea ARON - membru ales al Consiliului Superior al Magistraturii,
domnul judecator Horatius Nicolae DUMBRAVA - membru ales al Consiliului Superior
al Magistraturii, precum si domnul judecator Cristi DANILET, membru ales al



Consiliului Superior al Magistraturii care, in mod constant, au transmis puncte de vedere
asupra problemelor discutate in cadrul sedintelor Comisiei.

La lucrarile Comisiei nr. 2 au mai participat, in calitate de invitati permanenti:

- consilier al procurorului general al Romaniei — doamna procuror Mihaela
Petrescu )

- reprezentant al Inaltei Curfi de Casatie §i Justiic — doamna magistrat
asistent Oana Stan

La lucririle Comisiei nr. 2 din anul 2015 au participat in mod constant §i;

- doamna judecdtor Octavia Spincanu Matei, director al Institutului National
al Magistraturii

doamna judecitor Ana Maria Garofil, director adjunct responsabil cu
formarea initiald in cadrul Institutului National al Magistraturii

doamna judecdtor Mihaela Iacuba, director al Scolii Nationale de Grefieri
doamna judecdtor Amalia Andone Bontas, director adjunct al S$colii
Nationale de Grefieri

doamna judecator Cristina Cucu, departamentul de formare initiald din
cadrul Scolii Nationale de Grefieri

Ca reprezentanii ai directiilor de specialitate din aparatul propriu al Consiliului
Superior al Magistraturii, i sub coordonarea doamnei judeciitor Roza Marcu, secretar
general al Consiliului, au participat:

- Directia legislatie, documentare si contencios — doamna judecdtor Corina

Voicu, director

- Directia legislatie, documentare si contencios — doamna judecator dr. Andreea

Uzlau, director adjunct

- Directia legislatie, documentare si contencios — domnul judecitor Constantin

Nicolae, sef serviciu

- Directia resurse umane si organizare - judecitor Cristian Olteanu, director

- Directia resurse umane $i organizare — procuror Constantin Micu, director

adjunct

- Directia resurse umane si organizare - consilier juridic Cristina Pera, sef

serviciu

Secretariatul Comisiei nr. 2 a fost asigurat de doamna consilier Crina lon, din
cadrul Directiei legislatie, documentare §i contencios.

Il Atributii

Conform Hotarérii Plenului Consiliului Superior al Magistraturii nr. 17 din 19
januarie 2012, Comisiei nr. 2 ,Eficientizarea activitatii Consiliului Superior al
Magistraturii si a institugiilor coordonate; Parteneriatul cu institutiile interne $i societatea
civild” i-au fost stabilite liniile directoare privind atributiile ce ii revin, urmarind:

- pestionarea strategicd a resurselor umane din cadrul sistemului judiciar;



-intérirea $i consolidarea Inaltei Curgi de Casatie si Justitie (competenta, modalitate
de promovare, asigurarea unui sediu corespunzitor si a unei scheme optime de personal;
activitatea de interpretare unitard a legii; preluarea bugetului instantelor de citre Inalta
Curte de Casatie si Justitie);

- perfectionarea modalititii de detagare, delegare, promovare in functii de executie si
respectiv de numire in functii de conducere;

- optimizarea volumului de activitate la instante si parchete, reevaluarea schemelor de
personal; reorganizarea instantelor gi parchetelor;

- perfectionarea programului privind stabilirea volumului optim de activitate la
nivelul instanielor;

-imbunatétirea si perfectionarea legislatiei secundare;

-stabilirea §i coordonarea retelei pregedintilor de instante si a conducatorilor de
parchete;

-consultarea adundrilor generale ale magistratilor cu privire la deciziile de sistem
pentru optimizarea leadership-ului in sistemul judiciar;

- stabilirea standardelor de cost si asigurarea unui buget adecvat justitiei;

-transferul atributiilor non-judiciare de la presedintii de instante la managerii de
instante;

- degrevarea judecitorilor de atributiile nejurisdictionale;

- perfectionarea sistemului de evaluare a personalului si stabilirea unui sistem de
evaluare a instantelor;

-activitatea de formare initiala si continui a magistratilor;

- continuarea strategiei de resurse umane in cadrul sistemului judiciar pentru pericada
2012-2016 si a planulul de actiune aferent, care sa fie asumata atit de Consiliul Superior
al Magistraturii, cat si de Inalta Curte de Casatie si Justitie, Parchetul de pe langa Inalta
Curte de Casatie si Justitie, Ministerul Justiiei;

-consolidarea capacitatii inaltei Curti de Casatie si Justiie de a redobandi rolul de
unificator al jurisprudentei, precum §i pozitia de elitd in cadrul sistemului judiciar;

- consolidarea operationala a Institutului National al Magistraturii;

-stabilirea unui set de criterii pentru specializarea magistratilor, precum si a unui set
de instrumente pentru conducdtorii instantelor si colegiile de conducere, in scopul
repartizarii judicioase pe sectii a magistratilor si a grefierilor;

-organizarea §i coordonarea refelei presedintilor de instante si a conducitorilor de
parchete in vederea elaborarii unor practici administrative uniforme;

-stabilirea standardelor de cost si asigurarea unui buget adecvat al justitiei, prin
consultarea instantelor si parchetelor, dezvoltarea si implementarea institutiei
managerului de instantd, dezvoltarea unui compartiment corespunzitor la nivelul Inaltei
Curti de Casatie si Justitie, implicarea Consiliului Superior al Magistraturii in activitatea
de previzionare si adoptare a bugetelor instantelor si parchetelor;

- continuarea promovirii sub aspect legislativ si regulamentar a modulului judecator-
doi grefieri, in scopul degrevarii judecatorilor de atributiile nejurisdictionale;

- perfectionarea sistemului de evaluare a performantelor profesionale ale magistratilor
si, in paralel, promovarea de modificari legislative si regulamentare pentru evaluarea
sistemului judiciar, in ansamblu, respectiv a instantelor si parchetelor;

- unificarea statisticii judiciare;

[S)



- perfectionarea modalitatii de recrutare §i formare a grefierilor, intrirea capacitatii
operationale a Scolii Nationale de Grefieri;

-modificarea regulamentului de organizare i functionare al instanielor, in acord cu
propunerile formulate de instante, dar si cu necesitatile decurgind din implementarea
ECRIS 4;

-monitorizarea masurilor stabilite in cuprinsul planului de actiune multianual,
reevaluabil in mod regulat;

-revizuirea statutului personalului propriu al Consiliului Superior al Magistraturii,
imbunitijirea modalititii de recrutare, evaluare, promovare;

-reorganizarea aparatului tehnic-administrativ al  Consiliului  Superior al
Magistraturii;

-imbunatagirea regulamentelor interne, elaborarea unui regulament de functionare a
comisiilor pe domenii de activitate, stabilirea de proceduri interne;

-imbunétitirea activitatii de recrutare §i formare a magistratilor si formatorilor,
respectiv a personalului auxiliar de specialitate;

- asigurarea coerentei §i unificarii practicii judiciare;

-relatia cu facultitile de drept si celelalte profesii juridice;

- relatia cu asociatiile profesionale, sindicatele personalului auxiliar §i O.N.G.-uri;

- relajia cu mass-media.

IH1. Obiectul activitafii Comisiei in anul 2015

in indeplinirea atributiilor care i-au revenit in anul 2015, Comisia a analizat lucrari cu
urmatorul obiect:

- propuneri de modificari §i completéri aduse unor regulamente;

- intocmirea unor puncte de vedere si note necesare fundamentarii hotararilor Plenului
si Sectiilor Consiliului;

- intocmirea unor puncte de vedere si note de rispuns la cereri si solicitiri, memorii
adresate de citre petitionari;

- elaborarea proiectelor de regulamente si alte acte normative prevdzute de lege in
competenia de adoptare a Plenului Consiliului Superior al Magistraturii;

- colaborarea cu alte compartimente ale Consiliului Superior al Magistraturii in
elaborarea unor studii si materiale comune sau asupra unor probleme controversate;

- intocmirea studiilor necesare continuirii strategiei de resurse umane in cadrul
sistemului judiciar pentru perioada 2012-2016 si a planului de actiune aferent;

- participarea la activitati ale Consiliului Superior al Magistraturii in cadrul unor
grupuri de lucru sau in relatiile de colaborare sau de conlucrare cu alte institutii sau
persoane juridice (comisii de elaborare proiecte legislatie secundara, grupuri de lucru,
intdlniri cu reprezentanti ai instantelor si parchetelor g.a.).

IV. Activitatea Comisiei nr. 2 Eficientizarea activititii Consiliului Superior al
Magistraturii si a institutiilor coordonate; Parteneriatul cu institutiile interne si
societatea civild in anul 2015



A. n perioada de referinta, activitatea Comisiei s-a desfisurat in sedinfe sdptdmdanale
sau bisaptdmdanale sau ori de cite ori a fost necesar.

De asemenea, au fost organizate gsedinfe comune cu alte comisii din cadrul
Consiliului Superior al Magistraturii, respectiv Comisia nr. 1 - Independenta si
responsabilizarea justifiei, eficientizarea activitatii acesteia si cresterea performantei
judiciare; integritatea si transparen{a sistemului judiciar, si Comisia nr. 3 - Relatia cu
Uniunea Europeani si organismele internationale, pentru dezbaterea unor lucrdri cu
obiect comun, dintre care mentionam:

- Observatiile din perspectiva Consiliului Superior al Magistraturii privind proiectul
Planului de actiune aferent Strategiei de dezvoltare a sistemului judiciar 2015-2020;

- Proiectul Legii privind procedura de insolventa a persoanelor fizice;

- Analiza detaliatd asupra Raportului Comisiei Europene citre Parlamentul
European si Consiliu asupra progreselor inregistrate de Romania in cadrul Mecanismului
de Cooperare si Verificare, publicat la data de 28 ianuarie 2015;

- Aprobarea de noi activititi in cadrul proiectelor finantate in cadrul Mecanismului
Financiar Elvetian;

- Desemnarea reprezentantilor Consiliului in cadrul Comitetului Director aferent
Fondului Tematic Securitate din cadrul Programului de Cooperare Elvetiano-Roman;

- Raportul privind impactul noilor coduri;

- Analiza propunerilor de modificare legislativi pentru desfiintarea instantelor
militare si a parchetelor militare.

B. in perioada supusa analizei raportului, Comisia s-a intrunit in 53 de sedinte si
a analizat un numir de aproximativ 550 de lucrari.

Dintre acestea au fost analizate:

1. 28 de propuneri de modificare a regulamentelor adoptate de Consiliu,

2. 243 puncte de vedere intocmite la solicitarea instantelor judecatoresti si/sau
parchetelor de pe langa acestea, magistratilor, justitiabililor etc.,

3. 17 note privind organizarea concursurilor de ocupare a posturilor de grefieri
la instante si/sau parchete,

4. 24 solicitari de aprobare a ocupdrii pe perioadd nedeterminata a unor posturi
in temeiul art. 134' din Legea nr. 304/2004, republicata, cu modificarile si completirile
ulterioare etc.,

5. 2 lucriri ce priveau contestatii, recursuri, plangeri,

6. 44 note privind organizarea concursurilor sau examenelor la propunerea INM
si/fsau SNG, precum §i organizarea diverselor concursuri a céror aprobare intrd in
atributiile (oportunitate organizare, aprobare calendar, tematicd, bibliografie, comisii
necesare desfisurarii in bune conditii etc.),

7. 32 note ce privesc diverse propuneri ale INM (programul de formare continui
centralizatd, procedura de selectie efectuatd de Institut privind participarea magistratilor
romani la programe internationale de formare, programul de formare initiald 2015-2016,
programul de formare continui la nivel descentralizat pentru anul 2015, etc.),

8. 11 note ce privesc diverse propuneri ale SNG (retea formatori pentru formare
continud, retea formatori formare initiala, program formare continud pentru anul 2016,
structurd an scolar etc.),



9. 14 puncte de vedere din analiza cirora Comisia a stabilit cd se impune ca
Plenul sa adopte hotérari de principiu,

10. 46 note ale Directiei resurse umane si organizare ce privesc strategia de
resurse umane (indisponibilizari posturi, redistribuiri posturi, reincadrari in funciie, cereri
de valorificari, transferuri etc.),

11. 2 propuneri de acordare a avizului conform la solicitarea ministerului
justitiei,

12. lucriri din alte categorii (necesitatea continuarii demersurilor in vederea
asigurdrii dezvoltdrii proiectului informatic ROLII, evidenfierea punctelor de
complexitate la completurile care solutioneaza efectiv cauza si la contabilizarea punctelor
de complexitate ale dosarelor asociate, modificarea aplicatiei Ecris ca urmare a
identificarii obiectelor penale din nomenclatoarele Ecris care nu ar trebui si permitd
transmiterea documentelor instantei via e-mail, analizarea modalititii de asigurare a
principiului confidentialitafii datelor cu caracter personal ale victimelor traficului de
persoane pe portalul instantelor de judecati)

In conformitate cu atributiile previzute de articolul 41° din Regulamentul de
organizare si functionare a Consiliului Superior al Magistraturii, aprobat prin Hotararea
Plenului Consiliului nr. 326/2005 cu modificarile si completdrile ulterioare, in cadrul
sedintelor Comisiei nr. 2 s-a dispus constituirea unor grupuri de lucru pentru realizarea
unor obiective. Astfel, in anul 2015, s-a dispus constituirea urmdatoarelor Grupuri de
lucru:

- Grup de lucru avind ca obiect eficientizarea activiti{ii de recuperare a
prejudiciilor, din care vor face parte reprezentanti ai Ministerului Justltlel Consiliului
Superior al Magistraturii, Parchetului de pe langa inalta Curte de Casatie si Justitie si ai
Agentiei Nationale de Administrare Fiscala;

- Grup de lucru avind ca obiect analiza proiectului de hotarire a Guvernului
privind aprobarea Normelor metodologice de aplicare a Legii nr. 151/2015 privind
procedura insolventei persoanelor fizice. Activitatea acestui Grup de lucru s-a desfasurat
sub coordonarea domnului judecitor Norel Popescu, cu participarea doamnei judecitor
dr. Mona-Lisa Neagoe, a domnului judecdtor Cristi Danilet §i cu invitarea
reprezentantilor unor instante.

De asemenea, in sedinja din 19 august 2015, Comisia a decis participarea
Consiliului, in calitate de observator cu suport tehnic, la lucrdrile Grupului de lucru
interinstitutional ce are ca obiectiv modificarea legislatiei in domeniul achizitiilor
publice, grup de lucru constituit in vederea implementérii Strategiei nationale in
domeniul achizitiilor publice, strategie elaboratd de Comitetul interministerial pentru
realizarea reformei cadrului legislativ si institutional in domeniul achizitiilor publice,
creat prin Decizia primului-ministru nr. 218/2014,

Conform solutiei adoptate de Comisie in sedinta sa din 26 august 2015,
Consiliul Superior al Magistraturii si-a manifestat disponibilitatea de a participa la
lucrarile unui Grup de lucru interinstitufional alcituit din reprezentanti ai Consiliului,
Ministerului Justitiei, Administratiei Nationale a Penitenciarelor si ai judecitorilor de
supraveghere a privirii de libertate si al carui scop a fost de a elabora o procedurd de
desfasurare a audierii prin videoconferinti a persoanelor detinute in unitatile penitenciare.



1. in ceea ce priveste propunerile de elaborare si/sau modificare a regulamentor
si altor acte normative previzute de lege in competenia de adoptare a Plenului Consiliului
Superior al Magistraturii, Comisia nr. 2 a analizat si supus aprobirii Plenului Consiliului
propunerile de modificare si completare a urmatoarelor:

- Regulamentul de ordine interioari al instantelor judecitoresti, in vigoare
pana la data de 28 decembrie 2015.

Au fost elaborate materiale cu privire la interpretarea si modificarea unor
dispozitii din regulament, avand la bazd problemele semnalate de citre instante si
solutiile din practica acestora.

Propunerile de modificare a Regulamentului de ordine interioara al instantelor
judecitoresti au vizat, printre altele, condicile de sedin{i, modificarea articolului 105 in
privin{a minutei hotdrdrii judecatoresti, completarea articolului 116 prin introducerea
unui nou alineat, alin. (3), in scopul eficientizarii activititii instantelor judecitoresti.

- De asemenea, au fost analizate propuneri de modificare ce au vizat
imbunititirea procedurilor de concurs, in cazul unor concursuri organizate pe
baza regulamentelor aprobate prin hotirari ale Consiliului Superior al
Magistraturii.

Mentiondm propunerile privind modificarea si completarea Regulamentului
privind organizarea §i desfasurarea concursului de promovare a judecitorilor si
procurorilor, Regulamentul privind organizarea §i desfasurarea concursului ori
examenului pentru definitivare in functie, promovare in grade sau trepte profesionale
superioare ori din functia de grefier cu studii medii in cea de grefier cu studii superioare,
in cadrul aceleiasi instante sau aceluiasi parchet, precum si in functie de executie a
personalului auxiliar de specialitate la instanie §i parchete superioare, Regulamentului
privind organizarea §i desfasurarea concursului pentru ocuparea posturilor vacante de
magistrat asistent la inalta Curte de Casatie si Justitie.

in acelasi context, mentiondm propunerile de modificare si completare ce au privit
Regulamentul privind concursul de admitere si examenul de absolvire a Institutului
National al Magistraturii si Regulamentul privind organizarea si desfasurarea concursului
de admitere in magistratura,

- alte propuneri de modificare si completare a unor dispozitii regulamentare in
anul 2015 au vizat Regulamentului de organizare si functionare a Scolii Nafionale de
Grefieri, Regulamentul privind concediile judecatorilor gi procurorilor, Regulamentul
privind organizarea si desfisurarea concursului de promovare a judecatorilor,
Regulamentul privind transferul si detasarea judecatorilor si procurorilor, delegarea
judecdtorilor, numirea in alte functii de conducere, precum gi numirea judecitorilor in
functia de procuror st numirea procurorilor in functia de judecitor;

- totodatd, in cursul anului 2015, au fost analizate propunerile de modificare si
completare a Regulamentului de organizare si functionare a Consiliului Superior al
Magistraturii, prin stabilirea unor noi atributii ale compartimentelor din cadrul
Consiliului, si in privinta stabilirii procedurii de urmat in cazul in care existd indicii
privind sdvarsirea unei abateri disciplinare de catre personalul de specialitate juridica
asimilat judecatorilor gi procurorilor si personalul contractual din cadrul Consiliului. In



acest sens, Comisia a analizat proiectul Regulamentului privind rispunderea
disciplinard a personalului de specialitate juridicd asimilat judeciitorilor si
procurorilor, precum si proiectul Codului de conduiti etici a funcfionarilor publici
si a personalului contractual din Consiliul Superior al Magistraturii.

- de asemenea, au fost finalizate si aprobate de Plenul Consiliului, prin Hotararea
nr. 1157/2015, proiectul de modificare a Regulamentului de evaluare a activititii
profesionale a judecatorilor §i procurorilor, a Ghidului de evaluare a activititii
profesionale, precum si a figelor de evaluare a activitdii profesionale a judecatorilor si
procurorilor si a modelului orientativ al raportului de evaluare, in vigoare de la 1 ianuarie
2016;

- totodatd, a fost supus analizei Plenului un nou Regulamentul de ordine
interioard al instantelor judecétoresti, aprobat prin Hotararea nr. 1375/2014, in vigoare de
la data de 28 decembrie 2015;

- in cadrul exercitarii atributiei de avizare a proiectelor de ordine si regulamente
ce revine Consiliului Superior al Magistraturii, Comisia nr. 2 a analizat proiectul de ordin
al ministrului justitiei pentru aprobarea Regulamentului de ordine interioard al
parchetelor.

in ceea ce priveste atributul Consiliului de a intocmi unele reglementiri a caror
aprobare ori inifiativid intrd in competenta Consiliului, Comisia a avizat proiectul
Nomenclatorului arhivistic al Consiliului Superior al Magistraturii.

2. Comisia a analizat puncte de vedere si note intocmite de directiile de
specialitate din aparatul propriu la solicitarea instanfelor judecitoresti, parchetelor de pe
langd acestea, judecdtorilor, procurorilor, justitiabililor referitoare la probleme de
interpretare, in mod special, a regulamentelor elaborate de Consiliu; urmare analizrii
acestor puncte de vedere si note, au fost emise §i o serie de adrese de informare a
instantelor judecitoresti §i a parchetelor de pe ldnga acestea asupra celor stabilite in
cadrul Comisiei. Dintre acestea amintim:

- interpretarea dispozifiilor art. 128 din Regulamentul de ordine interioard al
instantelor judecdtoresti, referitoare la instanta competenta a elibera copii legalizate de
pe hotirdrile judecatoresti;

- interpretarea dispoziliilor referitoare la delegarea unui judecitor pe o functie de
executie la o altd instan{a unde existd doar un post de conducere vacant;

- interpretarea dispozitiilor art. 105 alin. (5) din Regulamentul de ordine
interioara al instanjelor judecdtoresti, in ceea ce priveste obligatia de a elimina toate
datele cu caracter personal, in conformitate cu Legea nr. 677/2001, cu exceptia numelui
si a prenumelui, de la transcrierea in sistem infomatizat a minutei.

3. Comisia a analizat solicitdrile instantelor §i parchetelor de organizare a unor
concursuri in vederea ocuparii posturilor vacante de grefieri;

4. in cursul anului 2015, au fost analizate 24 solicitiri de aprobare a ocuprii, pe
perioadd nedeterminatd, a unor posturi la instante judecatoresti si/sau parchete de pe
langa acestea, in temeiul art. 134! din Legea nr. 304/2004, republicati, cu modificarile si
completdrile ulterioare si 11 note privind organizarea concursurilor de ocupare a
posturilor de grefieri la instante si/sau parchete;



2. Un judecator/procuror care a indeplinit un mandat de 3 ani in calitate
de membru supleant al comisiei de evaluare poate fi ales de colegiul de
conducere spre a fi reinvestit in calitate de membru desemnat al
comisiei de evaluare din cadrul aceleiasi instante/parchet.

Hotardrea nr. 324/2015, prin care s-au stabilit conditiile de participare a

grefierilor la concursul/examenul de promovare;

Hotararea nr. 325/2015, prin care s-a solutionat problematica stabilirii

comisiei competente sd evalueze activitatea profesionali a procurorilor din

cadrul Parchetului de pe linga inalta Curte de Casatie si Justitie, membri
in comisii de evaluare, al céror mandat se implineste in cursul perioadei
supuse evaluarii;

Hotararea nr. 329/2015, prin care s-a stabilit modalitatea in care se poate

asigura confidentialitatea drepturilor salariale pentru familia declarantului,

in cuprinsul declaratiilor de avere

Hotdrdrea nr. 341/20135, prin care s-a stabilit modalitatea de recuperare a

orelor suplimentare efectuate de judecitori, in contextul programului
flexibil.

10. Comisia a analizat i a supus Plenului spre aprobare Note ale Directiei resurse
umane §i organizare ce privesc strategia de resurse umane prin analizarea
indisponibilizarii unor posturi, redistribuirii unor posturi, solicitdrilor transmise
Ministerului Justitiei pentru a fi avute in vedere la distribuirea posturilor ce au fost
alocate in anul 2015 prin hotarare de Guvern, transferurilor etc.

De-a lungul anului 2015, urmare a suplimentérii posturilor de personal auxiliar de
specialitate, au fost organizate intalniri intre membrii Comisiei nr. 2 §i reprezentanti ai
Ministerului Justitiei, in vederea distribuirii acestor posturi.

11. Comisia a analizat si a supus Plenului spre aprobare solicitarea Ministerului
Justitiei de acordare a avizului conform pentru:

aprobarea statelor de functii si de personal ale Parchetului de pe langa
inalta Curte de Casatie si Justitie, respectiv parchetelor de pe linga curtile
de apel, tribunale si judecitorit;

aprobarea statelor de functii §i de personal ale Directiei de Investigare a
Infractiunilor de Criminalitate Organizata si Terorism.

De asemenea, la solicitarea Ministerului Public, Comisia nr. 2 a analizat proiectul
de buget centralizat al acestei institutii pentru anul 2016 si a propus Plenului Consiliului
acordarea avizului conform.

12. Alte lucréri. Dintre acestea, enumeram:

e n sedina din 9 martie 2015, Comisia a apreciat ca se impune semnarea unui
protocol de colaborare intre Consiliu §i Asociatia Romana pentru Transparen{
Transparency International Roménia (TI-RO), protocol privind campania de
congtientizare a opiniei publice cu privire la fenomenul coruptiei, implicatiile
acestuia si promovarea programelor de combatere a coruptiei, conform proiectului
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5. Comisia a analizat contestalii, plangeri si recursuri declarate impotriva unor
Hotarari ale Sectiilor sau Plenului Consiliului;

6. Totodatd, Comisia a analizat i a supus Plenului spre aprobare notele DRUO
privind propunerile de organizare a concursurilor de admitere in magistraturd, de
admitere la Institutul National al Magistraturii, de admitere la $coala Nationald de
Grefieri, de promovare in functii de executie a judecatorilor si procurilor, pentru numirea
in functii de conducere a judecdtorilor §i procurorilor la curtile de apel, tribunale,
judecatorii, precum si la parchetele de pe langd acestea, promovare in functia de
judecator la Inalta Curte de Casatie si Justitie, absolvire a Institutului National al
Magistraturii, absolvire a Scolii Nationale de Grefieri, examenul de capacitate al
judecatorilor stagiari si al procurorilor stagiari (analizdnd deopotrivd oportunitatea
organizirii acestor concursuri sau examene, precum si propunerile privind calendarul de
desfasurare, tematica, bibliografia, comisiile de elaborare a subiectelor, de solugionare a
contestatiilor).

7. Comisia a analizat si a supus Plenului spre aprobare, programul de formare
continui centralizat, programul de formare initiald 2015-2016, programul de formare
continui la nivel descentralizat pentru anul 2015, precum si completarea acestor
programe, procedura de selectie efectuatd de Institutul National al Magistraturii privind
participarea magistratilor roméni la programe internationale de formare, propunerile
privind refeaua de formatori ai acestei institutii pentru anul 2014, precum §i propunerile
ce vizau incetarea calitdtii de formator a unor persoane.

8. Comisia a analizat si a supus Plenului, spre aprobare, propunerile Scolii
Nationale de Grefieri privind, printre altele:
¢ Reteaua de formatori pentru formare continua,
¢ Reteaua de formatori pentru formare iniiala,
s Programul de formare continua pentru anul 2016,
e Structura anului scolar.

9. Comisia nr. 2 a propus Plenului Consiliului adoptarea unor hotiriri de
principiu care sa stabileasca anumite linii directoare, cum ar fi:

e Hotirarea nr. 103/2015, prin care s-a stabilit cd mandatul de membru in
colegiul de conducere al instantei inceteazd odald cu desemnarea ca
judecator de supraveghere a privarii de libertate, dacd desemnarea in
aceastd calitate se realizeazi pentru o perioadd mai mare de 3 luni;

e Hotarérea nr. 215/2015, prin care s-au decis urmatoarele:

1. Un judecitor/procuror care, anterior a indeplinit doud mandate
consecutive de presedinte/procuror general sau prim-procuror §i
implicit de membru de drept al comisiei de evaluare a activitatii
profesionale a judecatorilor/procurorilor poate si fie ales de cdtre
colegiul de conducere in vederea numirii ca membru desemnat al
comisiei de evaluare de la nivelul aceleiasi instante/parchet;
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"Speak Up II- Engaging Citizen in fighting corruption in Southen Europe"
(Implicarea cetétenilor in lupta impotriva coruptiei in Sud Estul Europei)

De asemenea, in sedinta sa din 29 iunie 2015, Comisia nr. 2 a decis ca se impune
sesizarea Plenului Consiliului Superior al Magistraturii in vederea aprobrii
Protocolului de colaborare AUDIS 2015, incheiat intre Consiliu si Federatia
Organizatiilor Neguvernamentale pentru Copil (FONPC). Proiectul ,,AUDIS:
pentru o mai bund audiere a minorilor” este coordonat de FONPC si implementat
impreund cu Ambasada Frantei in Romania, Federatia ,La Voix de I’Enfant”
(Franta), Ministerul Muncii, Familie, Protectiei Sociale si Persoanelor Vérstnice —
Autoritatea Nationald pentru Protectie Drepturilor Copilului si Adoptie,
Ministerul Justitiei, Ministerul Afacerilor Interne — Inspectoratul General al
Politiei Roméne, Fundatia ,,Terre des hommes”, Directia Generala de Asisten{a
Sociala si Protectia Copilului Dolj si Directia Generald de Asistentd Sociala si
Protectia Copilului Cluj.







