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Nr. 830/15210/1154/2010/21.04.2017

Programul de Cooperare Elvetiano-Roman
INVITATIE DE PARTICIPARE

Selectia a 4 experti specializati in domeniul contenciosului administrativ/achizitiilor publice in cadrul
proiectului
" Asistenta pentru consolidarea capacitatii institutionale in domeniul formarii judecatorilor si procurorilor pentru aplicarea
noilor legi”, finantat prin Fondul Tematic Securitate aferent Programului de Cooperare Elvetiano - Roméan
pentru reducerea disparitatilor economice si sociale in cadrul Uniunii Europene extinse

Consiliul Superior al Magistraturii, in calitate de Agentie Executiva si Institutul National al Magistraturii, in
calitate de Partener beneficiar de proiect, anunta lansarea procedurii pentru selectia a patru experti (judecatori, cadre
didactice universitare si alti profesionisti cu experienta certificatdé in domeniul contenciosului
administrativ/achizitiilor publice), in vederea participarii acestora ca experti la seminariile organizate pe aceasta tema
in cadrul proiectului ,Asistenta pentru consolidarea capacitatii institutionale in domeniul formarii judecdtorilor si procurorilor pentru
aplicarea noilor legi”, co-finantat printr-un grant din partea Elvetiei prin intermediul Contributiei Elvetiene pentru Uniunea Europeana
extinsa.

Obiectivul general al proiectului este imbunatatirea capacitatii judecatorilor si procurorilor de a aprofunda si
aplica noile coduri, prin elaborarea unui plan de pregatire si furnizarea de formare profesionala specializata. Proiectul
a fost astfel conceput incét fiecare judecator si procuror sa poata participa la cursuri de formare profesionald in
domeniul noilor coduri, prin combinarea metodelor clasice si moderne de predare intr-un format unitar. Planul de
formare elaborat in cadrul proiectului va permite judecatorilor si procurorilor s& analizeze in mod aprofundat dispozitiile
noilor coduri si sa dezbata aspectele neclare privind aplicarea noilor dispozitii in cazuri practice.

Prin Adendumul nr. 5 la Acordul de activitate incheiat intre Organismul Intermediar Elvetian — SIB, in calitate
de responsabil de managementul Fondului Tematic Securitate si Consiliul Superior al Magistraturii, in calitate de
Angentie executiva, incheiat la 6 decembrie 2016 a fost aprobata derularea fazei a doua a proiectului ,Asistenta pentru
consolidarea capacitatii institutionale in domeniul formarii judecétorilor si procurorilor pentru aplicarea noilor legi”.

Potrivit fisei de proiect, unul dintre rezultatele urmarite vizeazd imbunatatirea capacitatii judecatorilor si
procurorilor de a aplica legislatia nou adoptatd ("Outcome 1 — Enhanced capacity for the Romanian judges and
prosecutors to enforce the newly adopted legislation”).

Intre activittile ce urmeaza a fi derulate in vederea atingerii acestui rezultat se numara si organizarea a 6
seminarii in domeniul achizitiilor publice pentru judecatori. Acest domeniu a fost identificat ca prioritar avand in vedere
impactul substantial asupra activitatii instantelor si potentialul deosebit de creare a unei jurisprudente ezitante sau
chiar contradictorii provocate de:

- Legea nr. 98/2016 privind achizitiile publice;

- Legea nr. 99/2016 privind achizitiile sectoriale;

- Legea nr. 100/2016 privind concesiunile de lucrari si concesiunile de servicii;

- Legea nr. 101/2016 privind remediile si caile de atac in materie de atribuire a contractelor de achizitie
publica, a contractelor sectoriale si a contractelor de concesiune de lucrari $i concesiune de servicii, precum si pentru
organizarea si functionarea Consiliului National de Solutionare a Contestatiilor;

- HG 394/2016 pentru aprobarea Normelor metodologice la Legea 99/2016 (Normele metodologice de
aplicare a prevederilor referitoare la atribuirea contractului sectorial/acordului-cadru din Legea nr. 99/2016);

- HG 395/2016 pentru aprobarea Normelor metodologice la Legea 98/2016 (Normele metodologice de
aplicare a prevederilor referitoare la atribuirea contractului de achizitie publica/acordului-cadru din Legea nr. 98/2016).
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La aceste seminarii, cu o durata de doua zile fiecare, vor fi invitati sa participe aproximativ 120 de judecatori
cu competenta in solutionarea cauzelor in domeniul contenciosului administrativ/achizitiilor publice.

Cele 6 seminarii in materia achizitiilor publice vor avea un pronuntat caracter practic si se vor derula
in cadrul Programului de formare continua pe anul 2017 al INM la nivel centralizat, fiind programate sa se
desfasoare astfel:

22-23 iunie 2017, Bucuresti

14-15 septembrie 2017, Bucuresti
12-13 octombrie 2017, Bucuresti
26-27 octombrie 2017, Bucuresti
9-10 noiembrie 2017, Bucuresti
23-24 noiembrie 2017, Bucuresti.

YVVVVYY

In vederea asigurarii premiselor sustinerii in conditii optime a tuturor seminariilor de mai sus, fiecare expert va
indica, in scrisoarea de intentie, ordinea in care poate participa la sesiunile de formare, urmand ca, in principal, in
functie de aceste optiuni sa aiba loc repartitia ulterioara selectiei, astfel incat sa se asigure sustinerea tuturor
seminariilor. Mentionam c& un expert poate sustine una sau mai multe sesiuni de formare, asumandu-si totodata, prin
depunerea dosarului de candidatura, disponibilitatea de a participa la oricare dintre sesiunile de formare.

Pentru fiecare seminar, potrivit bugetului proiectului, pot fi selectati maxim 2 experti.

Cerinte minime de calificare:

1. Studii superioare absolvite cu diploma de licenta in stiinte juridice;

2. Experientd profesionalda de minimum 5 ani in domeniul de specialitate cerut (contencios
administrativ/achizitii publice);

3. Cel putin o participare in calitate de speaker/expert in cadrul conferintelor sau seminariilor nationale
sau internationale organizate in materia contenciosului administrativ/achizitiilor publice;

4. Cel putin o lucrare de specialitate publicatd (articole, studii, cursuri, manuale, tratate) in domeniul
contenciosului administrativ/achizitiilor publice;

5. Plan detaliat de seminar. Planul va cuprinde, cel putin, informatii privind scopul si obiectivele pe care
expertul isi propune sa le atinga in cadrul activitétii de formare, indicatii privind toate etapele de planificare si organizare
a seminarului, metodele de formare pe care expertul intentioneaza sa le utilizeze, temele pe care le va aborda, cu
incadrarea in tematica indicata in anunt, precum si orice alte elemente pe care expertul le apreciaza relevante in acest
context. La elaborarea planului de seminar vor fi avute in vedere specificul grupului-tintd (20 de judecétori cu
competente in solutionarea cauzelor in materia contenciosului administrativ/achizitiilor publice), scopul seminarului,
durata activitatii de formare (2 zile x 8 ore formare/zi), precum si faptul ca la lucrarile fiecarui seminar vor participa pe
perioada celor 2 zile de activitate 2 experti;

6. Scrisoare de intentie, care va include:

- oferta financiara privind onorariul solicitat/zi de seminar, maxim 2 zile de activitate per seminar;

- optiunile candidatului cu privire la ordinea in care poate participa la sesiunile de formare indicate in anunt si

- indicarea a minimum 3 teme principale si a 3 teme secundare pe care expertul le va trata in cadrul expunerii, cu
respectarea tematicii anexate prezentului anunt;

7. Oferta tehnica ce consta in redactarea unui proiect de agenda pentru unul dintre seminariile in domeniul
achizitiilor publice, care sa reflecte temele de formare pentru care expertul si-a exprimat optiunea, dintre cele
mentionate in anexa la prezenta invitatie, cu luarea in considerare a specificului grupului-tintd (20 de judecatori cu
competente in solutionarea cauzelor in domeniul contenciosului administrativ/achizitiilor publice), a obiectivelor
seminarului, a duratei activitatii de formare (2 zile x 8 ore formare/zi); la elaborarea proiectului de agenda se va tine
cont de faptul ca la lucrarile unui seminar vor participa ambii experti pe tot parcursul celor doua zile de formare (8
ore/zi) - maxim1-2 pagini.
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Dosarul de candidatura va cuprinde in mod obligatoriu urmatoarele documente:

= Scrisoare de intentie, care va include oferta financiara privind onorariul solicitat/zi de seminar, maxim
2 zile de activitate/seminar, precum si optiunile candidatului cu privire la ordinea in care poate participa
la sesiunile de formare indicate in anunt si indicarea a minimum 3 teme principale si a 3 teme
secundare din tematica atasata;

= Plan detaliat de seminar. Planul va cuprinde, cel putin, informatii privind scopul si obiectivele pe care
expertul isi propune sa le atinga in cadrul activitatii de formare, indicatii privind toate etapele de
planificare si organizare a seminarului, metodele de formare pe care expertul intentioneaza sa le
utilizeze, temele pe care le va aborda, cu incadrarea in tematica indicata in anunt, precum si orice
alte elemente pe care expertul le apreciaza relevante in acest context. La elaborarea planului de
seminar vor fi avute in vedere specificul grupului-tinta (20 de judecatori cu competente in solutionarea
cauzelor in materia contenciosului administrativ/achizitilor publice), scopul seminarului, durata
activitatii de formare (2 zile x 8 ore formare/zi), precum si faptul ca la lucrarile fiecarui seminar vor
participa pe perioada celor 2 zile de activitate 2 experti;

= Oferta tehnicd ce consta in redactarea unui proiect de agenda pentru unul dintre seminariile in
domeniul achizitiilor publice care sa reflecte temele de formare pentru care expertul si-a exprimat
optiunea, dintre cele mentionate in anexa la prezenta invitatie, cu luarea in considerare a specificului
grupului-tintd (20 de judecatori cu competente in solutionarea cauzelor in domeniul contenciosului
administrativ/achizitiilor publice), a obiectivelor seminarului, a duratei activitatii de formare (2 zile x 8
ore formare/zi); la elaborarea proiectului de agenda se va tine cont de faptul ca la lucrarile unui seminar
vor participa ambii experti pe tot parcursul celor doud zile de formare (8 ore/zi) - maxim1-2 pagini;

= Copie a diplomei de studii superioare in stiinte juridice;

= Curriculum vitae (format Europass);

= Lista de publicatii (se vor mentiona titlul, editura, anul aparitiei, tipul lucrarii, publicatia, daca este
cazul);

= Alte documente justificative, dupa caz: certificate, adeverinte, referinte/ scrisori de recomandare, orice
alte documente care pot sustine afirmatiile ofertantului in sensul indeplinirii criteriilor de selectie.

Nerespectarea termenului de depunere a documentelor, precum si nedepunerea tuturor documentelor
solicitate, conform listei indicate mai sus, atrag inadmisibilitatea candidaturii.

Mentionam cé vor fi avute in vedere doar candidaturile care indeplinesc cerintele minime de ordin tehnic si a
caror oferta financiara este circumscrisa limitelor bugetare prezentate in caietul de sarcini anexat.

Comisia de evaluare isi rezerva dreptul de a solicita, pe parcursul evaluarii candidatilor, si alte documente care
atesta indeplinirea cerintelor.

Criteriu de atribuire: selectia in calitate de expert se va realiza in ordinea descrescatoare a mediei
aritmetice a punctajelor totale acordate de fiecare membru al comisiei de evaluare pentru fiecare candidat.

Nota: pentru a fi selectat un candidat trebuie sa intruneasca, in urma analizei factorului de evaluare de
natura tehnica reprezentat de planul de seminar un punctaj minim de 25 de puncte.

Departajarea candidatilor se va face pe baza unui sistem de puncte care vor fi acordate conform descrierii
prezentate mai jos si tinénd cont de documentele doveditoare depuse de acestia. Pentru candidatii care indeplinesc
cerintele de calificare, departajarea se va face pe baza urméatorului punctaj:

= Punctajul primit de fiecare candidat va fi divizat pe de o parte, in functie de factorii de evaluare de
ordin tehnic si, pe de alta parte, in functie de criteriile de ordin financiar, fiecare avand o pondere de
80%, respectiv 20%.

= Punctajul total al candidatului va fi format din media ponderatad intre punctajul ofertei tehnice si
punctajul acordat pentru indeplinirea factorilor de evaluare de ordin financiar (in baza ofertei financiare
transmise de candidat).
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Punctajul tehnic (maxim 100 puncte) va fi evaluat dupa cum urmeaza:

1. Pentru factorul de evaluare tehnic privind experienfa profesionald de minimum 5 ani in domeniul de
specialitate cerut (contencios administrativ/achizitii publice), se vor acorda maxim 30 puncte;

2. Pentru factorul de evaluare tehnic privind participarea in calitate de speaker/expert in cadrul conferintelor
sau  seminariilor ~ nationale sau internationale  organizate in  domeniul  contenciosului
administrativ/achizitiilor publice, se vor acorda maxim 20 de puncte;

Calcularea punctajului tehnic pentru primii doi factori de evaluare tehnica se va face utilizdnd urmatoarea
formula:

* p= % X Pmax
max min

unde:

e p este punctajul acordat unui candidat;

e c este valoarea factorului de evaluare in cazul candidatului (anii de experienta profesionala
in domeniul de specialitate sau numarul de participari ca speaker/expert in acelasi domeniu);

® Cmin este valoarea minima a factorului de evaluare potrivit procedurii de selectie (minim 5 ani
de experienta profesionalad in domeniul de specialitate sau minim o participare in calitate de
speaker/expert in domeniul vizat);

®  Cmax eSte valoarea maxima a factorului de evaluare pana la care creste punctajul (maxim 10
ani experienta profesionala in domeniul de specialitate sau maxim 5 participari in calitate de
speaker/expert in domeniul vizat);

e pmax este punctajul maxim ce se acorda pentru factorul de evaluare respectiv.

Nota: Se puncteazd numarul maxim de ani de experienta (10 ani) sau participdri ca speaker (maxim 5). Nu se
vor puncta valorile care depésesc limitele maxime stabilite.

3. Pentru factorul tehnic de evaluare reprezentat de planul detaliat de seminar cu mentionarea tuturor etapelor
(etapa pregatitoare, cea de desfasurare a activitatii de formare profesionald, precum si a livrarii integrale a
serviciilor), care sa reflecte una din temele alese de desfasurare a activitatii de formare profesionala, se
vor acorda maxim 50 de puncte.

La evaluarea planului de seminar vor fi avute in vedere urmatoarele criterii:
a. capacitatea de planificare si organizare a unei sesiuni de formare continua - se vor acorda maxim 15
puncte;
b. folosirea unor metode de formare adecvate grupului tinta si specificului/scopului activitatii de formare
- se vor acorda maxim 15 puncte;
c. incadrarea in timp, structura logica, coerenta, relevanta si incadrarea in tematica a problemelor propuse
- se vor acorda maxim 20 puncte.

Nota: Candidatii care, in urma analizei factorului de evaluare de natura tehnica reprezentat de planul de seminar,
nu obtin un punctaj minim de 25 puncte, vor fi declarati respinsi.

Nota: Oferta tehnica privind redactarea proiectului de agenda de seminar nu se puncteaza.

Punctajul financiar va fi acordat in functie de oferta financiara, acesta avand o pondere de 20% in evaluarea
candidaturilor (maxim 100 de puncte).

Oferta financiara va cuprinde onorariul solicitat/zi de activitate. Onorariul poate fi in cuantum de maxim 200
CHF/zi, maxim2 zile de activitate/seminar.



PROGRAMUL DE COOPERARE ELVETIANO-ROMAN
SWISS-ROMANIAN COOPERATION PROGRAMME

Calcularea punctajului financiar se va face utilizand urmatoarea formula:

_ Cmax —C
p= X Pmax
Cmax

unde:
p este punctajul acordat unui candidat;
¢ este pretul solicitat de candidat;
Cmax €ste valoarea maxima a pretului potrivit anuntului;
Pmax €Ste punctajul maxim ce se acorda pentru criteriului respectiv.

Expertii selectati pot beneficia de cazare (cu mic dejun si cina incluse), in limita sumei de 60 CHF/noapte
(maxim 2 nopti, in functie de prezenta efectiva la seminar), decontarea transportului intern (costurile aferente
transportului vor fi rambursate ulterior, in limita maxima a 100 CHF dus-intors/seminar,conform bugetului proiectului),
precum si de mesele oferite (pranz si pauze de cafea) pe parcursul seminarului. Toate beneficiile de natura financiara
vor fi asigurate in baza contractului ce va fi incheiat intre experti, pe de o parte si Consiliul Superior al Magistraturii si
Institutul National al Magistraturii, pe de alta parte.

In vederea participarii la procedurd, persoanele interesate pot transmite dosarul de inscriere pan cel tarziu la
data de 12 mai 2017, cuprinzdnd documentele prevazute in caietul de sarcini, pe adresa Consiliului Superior al
Magistraturii (Calea Plevnei, nr.141B, sector 6, Bucuresti) sau in format electronic, la adresa de e-mail:
dnica@csm1909.ro, in atentia doamnei Daniela lon, consilier pentru afaceri europene, Directia Afaceri Europene,
Relatii Internationale si Programe (telefon: 021.319.81.89; fax: 021.311.69.44).

Anexam prezentului anunt de selectie caietul de sarcini.
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Programul de Cooperare Elvetiano-Roman

CAIET DE SARCINI

Pentru selectia a 4 experti specializati in domeniul contenciosului administrativ/achizitiilor publice in cadrul
proiectului
" Asistenta pentru consolidarea capacitatii institutionale in domeniul formarii judecatorilor si procurorilor pentru aplicarea
noilor legi”, finantat prin Fondul Tematic Securitate aferent Programului de Cooperare Elvetiano - Romén
pentru reducerea disparitatilor economice si sociale in cadrul Uniunii Europene extinse

in cadrul Programului de Cooperare Elvetiano-Roman, Consiliul Superior al Magistraturii, in calitate de Agentie
Executiva si Institutul National al Magistraturii, in calitate de Partener beneficiar de proiect, implementeaza proiectul
cu tema " Asistenfa pentru consolidarea capacitatii institutionale in domeniul formarii judecatorilor si procurorilor pentru
aplicarea noilor legi”.

Prin Adendumul nr. 5 la Acordul de activitate incheiat intre Organismul Intermediar Elvetian — SIB, in calitate
de responsabil de managementul Fondului Tematic Securitate si Consiliul Superior al Magistraturii, in calitate de
Angentie executiva, incheiat la 6 decembrie 2016 a fost aprobata derularea fazei a doua a proiectului ,Asistenta pentru
consolidarea capacitatii institutionale in domeniul formarii judecétorilor si procurorilor pentru aplicarea noilor legi”.

1. Obiectivele proiectului/ procedurii de selectie

Potrivit fisei de proiect, unul dintre rezultatele urmarite vizeaza imbunatétirea capacitatii judecatorilor si
procurorilor de a aplica legislatia nou adoptata ("Outcome 1 — Enhanced capacity for the Romanian judges and
prosecutors to enforce the newly adopted legislation”).

Intre activitétile ce urmeaza a fi derulate in vederea atingerii acestui rezultat se numara si organizarea a 6
seminarii in domeniul achizitiilor publice pentru judecétori. Acest domeniu a fost identificat ca prioritar avand in vedere
impactul substantial asupra activitatii instantelor si potentialul deosebit de creare a unei jurisprudente ezitante sau
chiar contradictorii provocate de:

- Legea nr. 98/2016 privind achizitiile publice;

- Legea nr. 99/2016 privind achizitiile sectoriale;

- Legea nr. 100/2016 privind concesiunile de lucrari si concesiunile de servicii;

- Legea nr. 101/2016 privind remediile si caile de atac in materie de atribuire a contractelor de achizitie
publica, a contractelor sectoriale si a contractelor de concesiune de lucrari si concesiune de servicii, precum si pentru
organizarea si functionarea Consiliului National de Solutionare a Contestatjilor;

- HG 394/2016 pentru aprobarea Normelor metodologice la Legea 99/2016 (Normele metodologice de
aplicare a prevederilor referitoare la atribuirea contractului sectorial/acordului-cadru din Legea nr. 99/2016);

- HG 395/2016 pentru aprobarea Normelor metodologice la Legea 98/2016 (Normele metodologice de
aplicare a prevederilor referitoare la atribuirea contractului de achizitie publica/acordului-cadru din Legea nr. 98/2016).

La aceste seminarii, cu o durata de doua zile fiecare, vor fi invitati s& participe aproximativ 120 de judecatori
cu competenta in solutionarea cauzelor in domeniul contenciosului administrativ/achizitiilor publice.

Cele 6 seminarii in materia achizitiilor publice vor avea un pronuntat caracter practic si se vor derula
in cadrul Programului de formare continua pe anul 2017 al INM la nivel centralizat, fiind programate sa se
desfasoare astfel:

» 22-23 iunie 2017, Bucuresti
> 14-15 septembrie 2017, Bucuresti
> 12-13 octombrie 2017, Bucuresti
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» 26-27 octombrie 2017, Bucuresti
> 9-10 noiembrie 2017, Bucuresti
» 23-24 noiembrie 2017, Bucuresti.

Tn vederea asigurarii premiselor sustinerii in conditii optime a tuturor seminariilor de mai sus, fiecare expert va
indica in scrisoarea de intentie ordinea in care poate participa la sesiunile de formare, urmand ca, in principal, in functie
de aceste optiuni sa aiba loc repartitia ulterioara selectiei, astfel incat sa se asigure sustinerea tuturor seminariilor.
Mentionam ca un expert poate sustine una sau mai multe sesiuni de formare, asuméandu-si totodata, prin depunerea
dosarului de candidatura, disponibilitatea de a participa la oricare dintre sesiunile de formare.

Pentru fiecare seminar, potrivit bugetului proiectului, pot fi selectati maxim 2 experti.

Obiectivul prezentei proceduri de selectie il reprezintad selectia a patru experti (judecatori, cadre didactice
universitare si alti profesionisti cu experienta certificata in domeniul contenciosului administrativ/achizitiilor
publice), in vederea participarii acestora ca experti in cadrul celor 6 seminarii in materia achizitiilor publice .

2. Sarcini specifice

Fiecare expert va avea de indeplinit urmatoarele obligatii:

- sa colaboreze cu ceilalti experti implicati, sub directa coordonare a responsabilului de activitate din cadrul
INM, pentru elaborarea unei abordari unitare a seminariilor si a unui proiect de agenda, in conformitate cu
necesitatile INM privind formarea profesionala si cu obiectivele mentionate in fisa de proiect;

- saredacteze in formatul prestabilit, cu respectarea cerintelor de vizibilitate ale proiectului, materiale suport
de curs aferente tematicii abordate, acestea urmand a fi publicate, dupa finalizarea activitatii, pe site-ul
INM si folosite atét in cadrul activitatilor de formare profesionala, cat si ulterior, in conformitate cu
prevederile contractuale aferente drepturilor de autor;

- sa transmita responsabilului de activitate, prin e-mail, documentatia suport elaborata pentru seminar, cu
respectarea cerintelor de vizibilitate ale proiectului, cu cel putin 10 zile inainte de data desfasurarii
activitatii;

- in procesul de pregatire a seminarului, s& mentina un contact permanent atat cu ceilalti experti, cat si cu
responsabilul de activitate din cadrul Institutului National al Magistraturii;

- sa participe in mod obligatoriu la lucréri pe perioada de desfasurare a seminarului, conform duratei de
acordare a onorariului mentionatd in contractul de colaborare incheiat cu INM/CSM, s& modereze
activitatea de formare profesionala si sa sustind prezentari conform agendei agreate cu responsabilul de
activitate din partea INM. Prezentarile expertului trebuie sa fie bine structurate, pentru incadrarea in timpul
alocat interventiei si trebuie sa aiba o abordare pragmatica, in considerarea calitatii de practicieni a
participantilor, cu accent pe aspecte practice concrete, o atentie speciald urmand a fi pusa pe dezbaterea
amanuntitd a aspectelor controversate si pe prevenirea aparitiei practicii neunitare, cu incadrarea in
propunerea de tematica din anexa 1;

- sa informeze participantii cu privire la obligatia de a semna listele de prezenta si de a completa si preda
fisele de evaluare profesionala la finalul activitatii de formare. Atunci cand se va impune, sa se asigure ca
listele de prezentd sunt semnate de catre toti participantii, s& centralizeze listele de prezenta si fisele de
evaluare predate de participanti la sfarsitul activitatii de formare profesionald si sa le transmita catre
responsabilul de activitate din cadrul INM;

- dupéd finalizarea activitdtii s& elaboreze un raport detaliat de activitate, cu respectarea criteriilor de
vizibilitate aferente proiectelor finantate in cadrul Fondului Tematic Securitate, in care va descrie in mod
detaliat temele prezentate, daca este cazul raspunsurile participantilor si dezbaterile care au avut loc in
legatura cu cele prezentate, precum si concluziile/recomandarile/eventualele solutii propuse si sa
transmita acest raport responsabilului de activitate din cadrul INM in termen de 14 zile calendaristice de
la finalizarea seminarului.
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3. Descrierea rezultatelor care trebuie obtinute

Experiii selectati vor colabora pentru desfasurarea activitatii de formare profesionala in conformitate cu
obiectivele fisei de proiect aprobate in cadrul acordului de parteneriat, precum si cu necesitatile Institutului National al
Magistraturii privind formarea profesionald, sub directa coordonare a responsabilului de activitate din cadrul INM, cu
respectarea termenelor prevazute la pct. 2.

In vederea atingerii obiectivelor fisei de proiect aprobate in cadrul acordului de parteneriat, in procesul de
pregatire a activitdtilor de formare profesionald, expertii vor mentine un contact permanent atét intre ei, cat si cu
responsabilul de activitate din cadrul Institutului National al Magistraturii.

Toate documentele de formare vor fi elaborate cu respectarea cerintelor specifice de vizibilitate aferente
proiectelor finantate in cadrul Programului de Cooperare Elvetiano-Romén, comunicate in prealabil de responsabilul
de activitate din cadrul INM.

4. Profilul expertului
Expertul va indeplini urméatoarele cerinte minime de calificare:

1. Studii superioare absolvite cu diploma de licenta in stiinte juridice;

2. Experienta profesionald de minimum 5 ani in domeniul de specialitate cerut (contencios

administrativ/achizitii publice), calculata de la data numirii sau dobandirii functiei;

3. Cel putin o participare in calitate de speaker/expert in cadrul conferintelor sau seminariilor nationale

sau internationale organizate in materia contenciosului administrativ/achizitiilor publice;

4. Cel putin o lucrare de specialitate publicatd (articole, studii, cursuri, manuale, tratate) in domeniul
contenciosului administrativ/achizitiilor publice;

5. Plan detaliat de seminar. Planul va cuprinde, cel putin, informatii privind scopul si obiectivele pe care
expertul isi propune sa le atinga in cadrul activitatii de formare, indicatii privind toate etapele de planificare
si organizare a seminarului, metodele de formare pe care expertul intentioneaza sa le utilizeze, temele
pe care le va aborda, cu incadrarea in tematica indicata in anunt, precum si orice alte elemente pe care
expertul le apreciaza relevante in acest context. La elaborarea planului de seminar vor fi avute in vedere
specificul grupului-tintd (20 de judecatori cu competente in solutionarea cauzelor in materia
contenciosului administrativ/achizitiilor publice), scopul seminarului, durata activitétii de formare (2 zile x
8 ore formare/zi), precum si faptul ca la lucrarile fiecarui seminar vor participa pe perioada celor 2 zile de
activitate 2 experti;

6. Scrisoare de intentie, care va include:

- oferta financiara privind onorariul solicitat/zi de seminar, maxim2 zile de activitate per seminar,

- optiunile candidatului cu privire la ordinea in care poate participa la sesiunile de formare indicate in anunt si

- indicarea a minimum 3 teme principale si a 3 teme secundare pe care expertul le va trata in cadrul expunerii, cu
respectarea tematicii anexate prezentului anuntului;

7. Oferta tehnica - consta in redactarea unui proiect de agenda pentru unul dintre seminariile in domeniul
achizitiilor publice care sa reflecte temele de formare pentru care expertul si-a exprimat optiunea, dintre cele
mentionate in anexa la prezenta invitatie, cu luarea in considerare a specificului grupului-tinta (20 de judecatori
cu competente in solutionarea cauzelor in domeniul contenciosului administrativ/achizitiilor publice), a obiectivelor
seminarului, a duratei activitatii de formare (2 zile x 8 ore formare/zi); la elaborarea proiectului de agenda se va
tine cont de faptul ca la lucrarile unui seminar vor participa ambii experti pe tot parcursul celor doua zile de formare
(8 ore/zi) - maxim1-2 pagini.

Dosarul de candidatura va cuprinde in mod obligatoriu urmatoarele documente:

= Scrisoare de intentie, care va include oferta financiara privind onorariul solicitat/zi de seminar, maxim2

zile de activitate per seminar, ordinea in care poate participa la sesiunile de formare indicate in anunt
precum si indicarea a minim 3 teme principale si a 3 teme secundare din tematica atasata;

= Plan detaliat de seminar. Planul va cuprinde, cel putin, informatii privind scopul si obiectivele pe care

expertul isi propune sa le atinga in cadrul activitatii de formare, indicatii privind toate etapele de

8



PROGRAMUL DE COOPERARE ELVETIANO-ROMAN
SWISS-ROMANIAN COOPERATION PROGRAMME

planificare si organizare a seminarului, metodele de formare pe care expertul intentioneaza sa le
utilizeze, temele pe care le va aborda, cu incadrarea in tematica indicata in anunt, precum si orice
alte elemente pe care expertul le apreciaza relevante in acest context. La elaborarea planului de
seminar vor fi avute in vedere specificul grupului-tinta (20 de judecatori cu competente in solutionarea
cauzelor in materia contenciosului administrativ/achizitilor publice), scopul seminarului, durata
activitatii de formare (2 zile x 8 ore formare/zi), precum si faptul ca la lucrarile fiecarui seminar vor
participa pe perioada celor 2 zile de activitate 2 experti;

= Oferta tehnica - consta in redactarea unui proiect de agenda pentru unul dintre seminariile in domeniul
achizitiilor publice care sa reflecte temele de formare pentru care expertul si-a exprimat optiunea,
dintre cele mentionate in anexa la prezenta invitatie, cu luarea in considerare a specificului grupului-
tintda (20 de judecatori cu competente in solutionarea cauzelor in domeniul contenciosului
administrativ/achizitiilor publice), a obiectivelor seminarului, a duratei activitatii de formare (2 zile x 8
ore formare/zi); la elaborarea proiectului de agenda se va tine cont de faptul ca la lucrarile unui seminar
vor participa ambii experti pe tot parcursul celor doud zile de formare (8 ore/zi) - maxim1-2 pagini;

= Copie a diplomei de studii superioare in stiinte juridice;

= Curriculum vitae (format Europass);

= Lista de publicatii (se vor mentiona titlul, editura, anul aparitiei, tipul lucrarii, publicatia, daca este
cazul);

= Alte documente justificative, dupa caz: certificate, adeverinte, referinte/ scrisori de recomandare, orice
alte documente care pot sustine afirmatiile ofertantului in sensul indeplinirii criteriilor de selectie.

Scrisoarea de intentie va cuprinde informatii detaliate cu privire la motivele pentru care candidatii se considera
calificati pentru sarcinile care trebuie indeplinite, explicatii cu privire la ratiunile pentru care acestia sunt interesati de
realizarea acestor sarcini si va contine descrierea celor mai relevante abilitati sau experiente ale candidatilor.

De asemenea, in cuprinsul scrisorii de intentie, fiecare expert va specifica oferta financiara pe zi solicitata
pentru indeplinirea sarcinilor care fi revin, precum si numéarul maxim de zile de onorariu (maxim 2 zile de activitate/
seminar).

Comisia de evaluare isi rezerva dreptul de a solicita, pe parcursul evaluarii candidatilor, si alte documente care
atesta indeplinirea cerintelor minime de calificare

Nerespectarea termenului de depunere a documentelor, precum si nedepunerea tuturor documentelor
solicitate conform listei indicate mai sus, atrag inadmisibilitatea candidaturii.

Vor fi avute in vedere doar candidaturile care indeplinesc cerintele minime de ordin tehnic si a caror oferta
financiara este circumscrisa limitelor bugetare prezentate in caietul de sarcini anexat.

5. Oferta financiara si aranjamentele de plata

Persoanele interesate trebuie sa depuna o oferta financiara in privinta onorariului pe zi de seminar, pentru
maxim 2 zile de activitate per seminar, acesta avand o pondere de 20% in evaluarea candidaturilor.

Onorariul poate fi in cuantum maxim de 200 CHF/zi de activitate/expert/pentru maxim 2 zile de
activitate/seminar. Pentru plata onorariului se va avea in vedere prestarea efectiva a serviciilor contractate de catre
expert, efectuarea platilor fiind conditionata de transmiterea urméatoarele documente: cerere de platé si fisé de activitate
— anexe la contract, precum si raportul detaliat de seminar. Din onorariu vor fi retinute taxele prevazute de
reglementarile legislatiei nationale in materie fiscala, expertul selectat fiind obligat s& puna la dispozitia Institutului
National al Magistraturii orice document necesar in acest scop.

Expertii selectati pot beneficia de cazare (cu mic dejun si cina incluse), in limita sumei de 60 CHF/noapte
(maxim 2 nopti, in functie de prezenta efectiva la seminar), decontarea transportului intern (costurile aferente
9
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transportului vor fi rambursate ulterior, in limita maxima a 100 CHF dus-intors/seminar,conform bugetului proiectului),
precum si de mesele oferite (pranz si pauze de cafea) pe parcursul seminarului. Toate beneficiile de natura financiara
vor fi asigurate in baza contractului ce va fi incheiat intre experti, pe de o parte si Consiliul Superior al Magistraturii si
Institutul National al Magistraturii, pe de alta parte.

6. Aspecte procedurale
= Selectia expertului

Selectia expertilor se va realiza de catre o comisie de evaluare, in conformitate cu cerintele mentionate in
acest caiet de sarcini. Criteriile de selectie constau in cerinte minime obligatorii privind calificarile expertilor, abilitatile
si experienta profesionala specifica, necesare pentru indeplinirea activitatii. Departajarea expertilor se va face pe baza
unui sistem de puncte, tindnd cont de documentele doveditoare depuse de catre candidati.

Comisia de evaluare isi rezerva dreptul de a solicita, pe parcursul evaluarii candidatilor, si alte documente care
atesta indeplinirea cerintelor minime de calificare.

7. Conditii speciale
= Dreptul de proprietate/ folosire a rezultatelor

Dreptul de proprietate asupra rezultatelor/ livrabilelor obtinute, inclusiv dreptul de proprietate intelectuala
asupra acestora apartine Consiliului Superior al Magistraturii si Institutului National al Magistraturii, prin contractul de
colaborare incheiat intre expert, CSM si INM.

= Clauze privind neindeplinirea sarcinilor

in cazul neindeplinirii integrale sau partiale a sarcinilor care revin fiecarui expert conform prezentului caiet de
sarcini, precum si a nerespectarii oricaror angajamente asumate prin contractul pe care Consiliul Superior al
Magistraturii si Institutul National al Magistraturii il vor incheia cu acestia, CSM si INM au dreptul s& rezilieze contractul
si sa pretinda daune interese.

Expertul va fi tinut raspunzator pentru incalcarea obligatilor asumate cu exceptia cazului in care a fost
impiedicat de forta majora, un caz fortuit sau alt eveniment asimilat acestora. Expertul va depune toate eforturile pentru
a diminua orice dauna cauzata de forta majora, cazul fortuit sau alt eveniment asimilat acestora.

8. Dispozitii finale si detalii de contact

Prezentul caiet de sarcini va face parte din contractul ce va fi incheiat intre Consiliul Superior al Magistraturii,
Institutul National al Magistraturii si expertul selectat.

Pentru informatii suplimentare si corespondentd va rugdm sa va adresati doamnei Daniela ION, consilier
pentru afaceri europene, Directia Afaceri Europene, Relatii Internationale si Programe (e-mail: dnica@csm1909.ro,
telefon: 021.319.81.89, fax: 021.311.69.44).
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Tematica orientativa

Legislatie

1. Legea nr. 98/2016 privind achizitiile publice;

2. Legea nr. 99/2016 privind achizitiile sectoriale;

3. Legea nr. 100/2016 privind concesiunile de lucrari si concesiunile de servicii;

4, Legea nr. 101/2016 privind remediile si caile de atac in materie de atribuire a contractelor de achizitie
publica, a contractelor sectoriale si a contractelor de concesiune de lucrari si concesiune de servicii,
precum si pentru organizarea si functionarea Consiliului National de Solutionare a Contestatiilor;

5. HG 394/2016 pentru aprobarea Normelor metodologice la Legea 99/2016 (Normele metodologice de
aplicare a prevederilor referitoare la atribuirea contractului sectorial/acordului-cadru din Legea nr. 99/2016);

6. HG 395/2016 pentru aprobarea Normelor metodologice la Legea 98/2016 (Normele metodologice de
aplicare a prevederilor referitoare la atribuirea contractului de achizitie publica/acordului-cadru din Legea nr.
98/2016).

I Principiile achizitiilor publice. Jurisprudenta CJUE in materia achizitiilor publice

nediscriminarea;

tratamentul egal;

recunoasterea reciproca;

transparenta;

proportionalitatea;

eficienta utilizarii fondurilor; (modificatd prin punctul 2. din Ordonanta de urgenta nr. 77/2012 incepand cu
01.01.2013).

g) asumarea raspunderii.

—n
IR RS SR

Il.  Strategia nationala in domeniul achizitiilor publice
- Modificari aduse cadrului institutional al sistemului national de achizitii publice
- Reforma cadrului legal al SNAP
- Modificari aduse modului de solutionare a contestatiilor
- Impactul modificarilor legislative privind achizitiile publice asupra atribuirii contractelor finantate din fonduri
europene

lll.  Elemente de reformare a cadrului legal privind achizitiile publice
- Reguli privind stabilirea valorii estimate a contractelor de achizitie publica
- Reguli de publicitate
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Reguli de evitare a conflictelor de interese
Praguri si proceduri

Noutati aduse de reforma cadrului legal privind achizitiile publice

DUAE

Consultarea pietei

Criterii de calificare — Noutati privind cazurile de excludere ale ofertantilor

Criterii de atribuire

Controlul ex-post in noul pachet legislativ

Derularea contractelor de achizitie publica (subcontractanti, ajustarea pretului contractului, modificari ale
contractului, garantia de executie etc)

Dezvoltarea functiilor de monitorizare si supervizare a sistemului de achizitii publice — mod de
abordare viitor. Deosebiri fata de cadrul actual

Masuri de corectie si ajustare a pretului / obiectului si clauzelor specifice in cadrul derularii contractelor de
achizitie publica.

Acte aditionale si: documente constatatoare, reluarea competitiei, modificarea substantiald a contractului,
clauzele de variatje, retragerea unui membru al asocierii contractante, inlocuirea contractantului.

SEAP; Proceduri de atribuire off-line si on-line (fonduri publice, fonduri europene): licitatia deschisa (pasii de
parcurs): Necesitatea publicarii in cadrul SEAP a planurilor anuale de achizitii publice de catre autoritatile
contractante. Semnaturile electronice; e-Cert, sistemul de informatii on-line gratuit; — Sistemele dinamice de
achizitie; Catalogul electronic; Noul SEAP.

Procedura achizitiilor publice

l. Oferta

1. Participantii: independent, in asociere, cu sau fara subcontractanti, cu sau fara terti sustinatori;

2. Implicarea/analiza/obligatile ofertantului independent, al fiecarui membru al asocierii, al
subcontractantului propus (subcontractantilor propusi) al tertului (tertilor) sustinatori. DUAE pentru fiecare
entitate participanta. Criterii minime de calificare. Cine si cum le indeplineste;

Ofertanti ADMISI. Ofertanti RESPINSI. Clarificari adresate in perioada de analiza si evaluare. Efecte;
Criterii de atribuire. Aplicare. Clasamentul ofertelor;

Justificarea unui pret aparent neobisnuit de scazut raportat la valoarea estimaté a achizitiei;

Oferta plasata pe primul loc. Efecte. Documente suport declarate in DUAE, valabile la data prezentarii.
Comunicari in perioada de evaluare. Continut.

N ok w

Il. Contractul

1. Ofertant declarat castigator;

2 Contract. Subcontractarea in achiztiile publice;

3. Modificari ale contractului in perioada de implementare;
4 Modificari substantiale, modificari nesubstantiale.
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Solutionarea litigiilor si cailor de atac: noi modificari legislative privind intocmirea contestatiei; cerere
de recurs impotriva deciziei CNSC:

Efectele nulitatii in materia achizitiilor publice

Clarificari in solutionarea contestatjilor

Contestarea procedurilor de achizitie publica in fata instantelor;

Limitele in care contestatorul poate valorifica informatiile noi, obtinute cu prilejul studiului dosarului achizitiei,
in perioada de solutionare a contestatjei.

Impactul preconizat in contextul simplificarii controlului ex-ante si ex-post, a imbunatatirii si extinderii
sistemelor de preventie a conflictelor de interese.

Cai de atac - Notificari prealabile. Contestatii. Efecte;

Termene de notificare/Contestare in functie de valori estimate. Praguri valorice;

Obligatiile autoritatii/entitatii contractante.

Riscurile in derularea procedurilor de achiziii publice (conflictul de interese / criteriile discriminatorii

| aplicarea procedurii accelerate / incheierea si tratamentul actelor aditionale la contractele de baza)

intocmirea Formularului de integritate — date si informatii referitoare la procedura de atribuire;

Emiterea avertismentului de integritate privind potentiale conflicte de interese in procedura de achizitie publica.

Transparenta si concordanta dintre preful la care s-a incheiat contractul si preful platit.

Solutii privind: evaluarile succesive in procedura achizitiilor publice; analiza practica privind principiile care

guverneaza achizitiile publice conform noilor proiecte.

Abordari practice la problemele privind:

- Parteneriatul pentru inovare — in ce masura raspunde necesitatilor autoritatilor contractante;

- Posibilitatea autocorectarii in timpul unei proceduri de achizitii publice vs. tratament egal;

- Modificarea contractelor aflate in curs de derulare, posibila afectare ex-post a rezultatului procedurii;

- Documentul european de achizitie unic (DEAU) privind indeplinirea cerintelor de calificare; abordare legala
vs. practica;

- Impartirea pe loturi, proceduri mai flexibile:;

- Plata directa a subcontractantjlor; motiv de asigurare eficienta a derularii contractului, in conditiile asumate
de partj.

Noutati legislative privind contractele de executie si contractele FIDIC
Reguli de buna practica;

Proiectul de Lege privind achizitiile sectoriale;

Proiectul de Lege privind concesiunile de lucrari si concesiunile de servicii.
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