MINISTERUL JUSTITIE]

STANDARDE

de organizare si desfisurare a selectiei procurorilor in vederea efectuarii propunerilor de

numire in functiile de conducere prevézute de art. 54 alin. (1) din Legea nr. 303/2004

privind statutul judecitorilor si procurorilor, republicatd, cu modificarile si completarile

ulterioare

Aspecte generale

1. Selectia procurorilor in vederea efectuarii propunerilor de numire n functiile de conducere

se va desfasura in urmatoarele conditii:

a)

f)

g)

h)

publicarea anunfului privind functiile de conducere vacante pentru care ministrul
justitiei urmeazd s& formuleze propuneri de numire si a modului de desfasurare a
selectiei;

depunerea cererilor de inscriere;

afisarea si publicarea listei procurorilor participanti la selectie care indeplinesc
conditiile legale de participare, lista cererilor respinse, cu indicarea motivutui
respingerii (nedepunerea inscrisurilor, neindeplinirea conditiet de vechime, etc.);

lista mentionata {a lit.c), precum si programarea interviurilor vor fi anuntate In aceeast
zi, prin afisare la sediul Ministerului Justitiei si prin publicarea pe pagina de Internet a
acestuia;

analiza §i evaluarea de catre ministrul justitiei a inscrisurilor depuse de catre procurorii
participanti la selectie;

sustinerea de c8tre procurorii participanti a unui interviu in fata ministrului justitiei.
Programarea interviurilor se va face la ore diferite, in ordine alfabetica, in functie de
numirul procurorilor participanti. Principalele aspecte ale interviurilor (intrebarile si
raspunsurile) vor fi consemnate n scris, pentru a servi ulterior la evaluarea procurorilor
participanti la selectie;

evaluarea de citre ministrul justitiei a indeplinirii de cétre procurorii participanti la
selectie a standardelor de evaluare a interviului;

formularea propunerilor motivate de numire in functiile de conducere;




i) afisarea la sediul Ministerului Justitiei i pe pagina de Internet a acestuia a propunerilor
motivate de numire in functiile de conducere;

j} transmiterea propunerilor ta Consiliul Superior al Magistraturii, insotite de inscrisurile
depuse de procurorii selectati in vederea propunerii de numire in functiile de
conducere, pentru emiterea avizului consultativ;

k) transmiterea la Presedintele Roméaniei a propunerilor de numire n functiile de
conducere prevazute de art. 54, alin. (1} din Legea nr. 303/2004 privind statutul
judecitorilor si procurorilor, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare,
privind insotite de avizul consultativ al Consiliutui Superior al Magistraturii.

Functiile de conducere vacante pentru care se initiaza selectia, data si locul interviului,

precum si modul de desfasurare a selectiei se aprob# de cétre ministrul justitiei, dupa care

se afiseaza la sediul Ministerulut Justitiei si se publica pe pagina de Internet a acestuia.

Conditii pentru participarea la selectie

1.

Pot fi propusi pentru numirea Tn functiile de conducere procurorii care au o vechime minima

de 10 ani in functia de judecator sau procuror. Conditia de vechime trebuie indeplinita pana

la data sustinerii interviului in fata ministrului justitiei.

Nu pot fi propusi pentru numirea in functiile de conducere procurorii care au facut parte

din serviciile de informatii inainte de 1990 sau au colaborat cu acestea, precum si cei care

au un interes personal, ce influenteaza sau ar putea influenta indeplinirea cu obiectivitate

si impartialitate a atributiilor prevazute de lege. &

Procurorii care participa la selectie sunt obligati s3 dea o declaratie pe propria raspundere

din care sa rezulte c& nu au facut parte din serviciile de informatii Tnainte de anul 1990 si

nici hu au colaborat cu acestea, precum si o declaratie de interese care se actualizeaza

anual ori in termen de 15 zile de la aparitia unei schimbari sau de la data la care procurorul

a luat cunostinta despre aceasta.

Procurorii pot depune cereri de participare la selectie pentru una sau pentru mai multe

dintre functiile de conducere vacante pentru se desfasoara selectia.

Procurorii depun cererile de participare la selectie insotite de urmétoarele inscrisuri:

a) dovada indeplinirii conditiilor de vechime prevazute de lege;

b) declaratiile prevézute de art. 54 alin. (2) raportat la art. 48 alin. (10-11) din Legea nr.
303/2004 privind statutul judecatorilor si procurorilor, republicatd, cu modificarile si

completdrile ulterioare;




6.

c) un proiect privind exercitarea atributiilor specifice functiei de conducere pentru care
participd la selectie, care se depune atét pe suport hartie, cét si in format electronic,
pe suport specific. Proiectul se va incadra intr-o limita de 30 pagini, iar anexele nu vor
putea depési 10 pagini. Planul §i anexele vor fi redactate cu caractere de marimea 12,
font Times New Roman, spat,ieré la 1,5 randuri;

d) un curriculum vitae al procurorului, conform modelutui comun european prevazut in
anexa H.G. nr. 1021/2004;

e) minim 10 lucrari intocmite de procuror in compartimentele in care si-a desfasurat
activitatea, Tn ultimii 5 ani;

f) ultimul raport de evaluare a activitatii profesionale a procurorului participant la
selectie;

g) orice alte inscrisuri relevante.

Cererile se depun la Cabinetul ministrului justitiei, potrivit anuntului de selectie.

Desfasurarea interviului

1.

Procurorii participanti la selectie sustin in fata ministrului justitiei un interviu care consta

n:

a) sustinerea proiectului privind exercitarea atributiilor specifice functiei de conducere
pentru care participa la selectie, sub urmatoarele aspecte:

- prezentarea sinteticd a unitdtii/structurii pentru a carei conducere participa la
selectie;

- identificarea unor eventuale disfunctii si vulnerabititéti in activitatea unitatii
structurii pentru a carei conducere participa la selectie precumsia solutiilor propuse
pentru prevenirea si fnlaturarea acestora;

- propuneri pentru imbunatatirea activitatii manageriale a unitatii/ structurii pentru a
carei conducere participa la selectie;

- compatibilitatea proiectului privind exercitarea atributiilor specifice functiei de
conducere intocmit de procurorul participant la selectie cu cel al procurorului
jerarhic superior, daca este cazul;

b) verificarea aptitudinilor manageriale §i de comunicare, vizind, in esentd, capacitatea
de organizare, rapiditatea in luarea deciziilor, rezistenta la stres, autoperfectionarea,
capacitatea de analiza, sintezd, previziune, strategie si planificare pe termen scurt,

mediu si lung, initiativa, capacitatea de adaptare rapida, capacitatea de relationare si

comunicare;




c) prezentarea viziunii asupra modului in care intelege sa organizeze institutia in vederea
indeplinirii atributiilor constitutionale de promovare a intereselor generale ale
societatii i apararii ordinii de drept, precum gi a drepturilor si libertatilor cetatenilor;

d) prezentarea viziunii cu privire la atributiile functiei pentru care participa la selectie in
ceea ce priveste coordonarea activititilor de prevenire si combatere a criminalitatii in
general si a unor fenomene specifice: criminalitate organizatd, coruptie, evaziuhe
fiscala etc.;

e) verificarea cunogtintelor specifice functiei pentru care participa la selectie;

f) verificarea aspectelor legate de motivatia, conduita, integritatea si deontologia
profesionald, precum si alte imprejurdri rezultate din analiza inscrisurilor depuse de
procurorul participant la selectie.

2. Ministrul justitiei formuleaza propunere motivatd de numire pentru functiile de conducere
in urma evaludrii inscrisurilor depuse de catre procurorii participanti la selectia pentru functia
respectiva si a indeplinirii de cétre fiecare procuror participant la selectie a standardelor de
evaluare a interviului.

3. Selectarea procurorilor pentru propunerea de numire in functiile de conducere are loc pe
baza aprecierilor proprii ale ministrului justitiei.

4, Motivarea propunerii procurorului selectat trebuie sd cuprindd o analizd a modului de
indeplinire de cétre toti procurorii participanfi la selectie a standardelor de evaluare a
interviului si temeiurile care au justificat selectia.

5. Propunerea motivata de numire in functia de conducere, insotitd de Inscrisurile depuse de
procurorul propus, se transmite de indatd Consiliului Superior al Magistraturii, in vederea
emiterii avizului si se aduce, concomitent, la cunostinta publicului, prin afisarea la sediul
Ministerului Justitiei si publicarea pe pagina de Internet a acestuia.

6. Propunerile de nurire in functiile de conducere prevazute de art. 54 alin, (1} din Legea nr.
303/2004, republicatd, cu modificarile si completérile ulterioare, insotite de avizul al

Consiliului Superior al Magistraturii, se transmit Presedintelui Roméniei, in vederea numirii in

functie a procurorilor propusi.




